Regiéon de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
PLANIFICACION EDUCATIVA E INNOVACION POR LA QUE SE CONVOCA
PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LA
ACREDITACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE POR UN
PROCESO DE ANALISIS Y VALIDACION DE EVIDENCIAS EN EL NIVEL C1
DEL MRCDD.

La Orden de 1 de junio de 2023 de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo por la que se regulan los procedimientos para la
certificacién, acreditacion y reconocimiento de la competencia digital docente en
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia establece en su capitulo Il los
procedimientos para la acreditacion de la competencia digital docente conforme
a los niveles establecidos en el Marco de Referencia de la Competencia Digital
Docente, aprobado por Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccion
General de Evaluacion y Cooperacién Territorial.

En el articulo 6 de la citada Orden dispone que compete a la direccion general
con competencias en formacion del profesorado acreditar la competencia digital
docente del profesorado adscrito a la Consejeria con competencias en educaciéon
conforme a los procedimientos establecidos. Asimismo, se establece en el
articulo 13 de dicha Orden que la direccion general podra realizar las
convocatorias que reanan uno o varios de los procedimientos de acreditacion
regulados.
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ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Por otra parte, y habiéndose acreditado de oficio la competencia digital docente
del profesorado certificado en los cursos dirigidos a la acreditacion de los niveles
Al, A2, B1 y B2 convocados por el CPR Region de Murcia, conforme a lo
establecido en el articulo 8.6 de la Orden de 1 de junio, procede ahora convocar
nuevo procedimiento de acreditacién con el fin de que el profesorado interesado
pueda presentar las evidencias que le posibiliten la acreditacion de la
competencia digital docente en su nivel C1 del MRCDD.

Segun el modelo de progresion del Marco de Referencia de la Competencia
Digital Docente (MRCDD), basado en las distintas fases de desarrollo
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profesional, el perfil profesional de un docente que ha alcanzado el nivel C1 en
la Competencia Digital Docente (CDD), corresponde con quienes son capaces
de generar “Innovacion e impacto en el centro y en otros docentes”. Para estos
docentes, la innovacion se logra a través de procesos de investigacion-accion,
evaluacion y practica reflexiva orientados a potenciar el caracter enriqguecedor y
el uso creativo y critico de las TD en la préactica docente y en la vida del centro
educativo. El profesorado de este nivel puede asumir o ya tiene un papel
relevante en su centro educativo, desarrollando tareas de coordinacion tanto en
el disefio como en la aplicacion y evaluacion del plan digital del centro. Es un
docente que realiza y dinamiza tareas de formacién, asi como de asesoramiento
al profesorado.

En consecuencia de lo expuesto, y en virtud de la facultad conferida por el
Decreto n.° 181/2024, de 12 de septiembre, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional,

RESUELVO:

Primero. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto convocar el procedimiento para la
obtencién de la acreditacion de la competencia digital docente de nivel C1 del
MRCDD por un proceso de analisis y validacion de evidencias.

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Segundo. Destinatarios.

16/03/2026 13:07:09

1. Es destinatario de la presente convocatoria el personal docente no
universitario de los centros educativos sostenidos con fondos publicos
dependientes de la Consejeria con competencias en educaciéon de la Regién
de Murcia que imparten ensefianzas no universitarias.

2. Asimismo, son destinatarios la Inspeccién de Educacién y el personal docente
que preste servicios en centros directivos 0 en servicios de apoyo
dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion de la
Region de Murcia.

Tercero. Presentacion de solicitudes.
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1. Las personas interesadas que reunan los requisitos exigidos en esta
convocatoria y deseen participar en la misma, presentaran su solicitud de
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acreditacion, y la documentacion anexa que debe acompariarse, a traves de
la Sede Electronica, mediante el procedimiento 3776, “Acreditacién
Competencia Digital Docente C1”.

2. La solicitud ira acompafiada de la documentacion justificativa de las
evidencias previstas en el Anexo | “Baremo para la acreditacion del nivel C17,
asi como el formulario “Resumen de evidencias alegadas y autobaremacion”
recogido en el Anexo Il.

3. Tal como establece el articulo 13, punto 3, de la Orden 1 junio de 2023, “Los
docentes interesados, y que reunan los requisitos establecidos en la
convocatoria, solo podran solicitar la acreditacion en un nivel y por un
procedimiento por convocatoria”.

Asi mismo, segun lo dispuesto en el mismo articulo, punto 6, “Una vez
obtenida la acreditacion en un nivel de competencia digital docente, no podra
solicitarse la acreditacién del mismo nivel o nivel inferior por cualquier otro
procedimiento”.

4. Los participantes deberan invocar y relacionar en el Anexo Il “Resumen de
evidencias alegadas y autobaremaciéon” todos los apartados que desean les
sean baremados.

5. Las personas solicitantes deberan estar en posesion de los requisitos exigidos
en este procedimiento, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

6. En el supuesto de presentarse mas de una solicitud, prevalecera la
presentada en ultimo lugar, conforme a la fecha y hora que conste en el
correspondiente registro.

16/03/2026 13:07:09

Cuarto. Plazo de presentacién de solicitudes.

1. El plazo de presentacién de las solicitudes sera de 15 dias naturales contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion en el tablén de anuncios de la
Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional de la presente
convocatoria.

2. Si la solicitud no reuniese los requisitos exigidos en la presente resolucion, se
requerira al interesado para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane la
falta 0 acompainie los documentos preceptivos, a través del formulario “Escrito
de cumplimiento al requerimiento de subsanacién/mejora” disponible en la
Sede Electrénica, procedimiento 3776. En el supuesto de no subsanacion de
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los defectos en el plazo otorgado al efecto, se tendra por desistido de su
peticion.

Quinto. Comisién de acreditacion.

1. Este procedimiento de acreditacion sera instruido por una comision de
acreditacion, dependiente de la Direccion General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion.

2. La comision de acreditacion estara integrada por:

a) La Jefa del Servicio de Formacion e Innovacion del Profesorado.

b) El secretario (Técnico Educativo del Servicio de Innovacion y Formacion
del Profesorado).

c) Al menos dos vocales, de los cuales uno seré Inspector de Educacion y los
demas podran ser Técnicos Educativos del Servicio de Innovacion y
Formacion del Profesorado y/o Asesores de Formacion del CPR Region de
Murcia.

3. La comision de acreditacion tendra las siguientes funciones:

a) El desarrollo del procedimiento de acreditacion de acuerdo con lo que
disponga la convocatoria.

b) Valorar la documentacion presentada por las personas solicitantes de
conformidad con los criterios establecidos en la convocatoria.

c) Solicitar, en caso necesario, aguella documentacién que sirva para verificar
los méritos alegados en las solicitudes.

d) Publicar las listas provisionales de personas solicitantes acreditadas y no
acreditadas en el procedimiento.

e) Resolver las reclamaciones presentadas contra las listas provisionales y
contra los actos de la propia comision.

f) Aprobar y publicar la lista definitiva de las solicitudes valoradas, con
indicacion de si acreditan o no.

g) Elevar a la direccién general competente la correspondiente propuesta de
solicitantes acreditados.

h) Cuantas otras sean convenientes para garantizar el correcto
funcionamiento de la comision.

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Sexto. Lista provisional de solicitantes acreditados.

1. Finalizado el plazo de presentacion de las solicitudes se procedera a su
examen, en su caso subsanacion, y valoracion por parte de la comision de
acreditacion, la cual elevara la propuesta de listas provisionales de solicitantes
acreditados, indicando la puntuacién por apartados, y no acreditados, con
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indicacion motivada, a la Directora General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion.

. La puntuacién minima requerida para la acreditacién de la competencia digital

docente en nivel C1 por analisis y validacion de evidencias sera de 10 puntos,
segun el baremo detallado en el Anexo |.

Séptimo. Alegaciones.

1.

Las personas solicitantes dispondran de un plazo de diez dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de las listas de
acreditaciones provisionales, para presentar las alegaciones que estimen
oportunas mediante escrito dirigido a la presidenta de la comision de
acreditacion. Dichas alegaciones se presentaran a través de la Sede
electronica, procedimiento 3776.

. Una vez examinadas y resueltas las alegaciones y efectuadas las

rectificaciones que procedan, la comisién de acreditacion emitird un informe
en el que se concrete el resultado definitivo. La presidenta de la comision de
acreditacion, a la vista del informe, formulara la propuesta de listas definitivas
de solicitantes acreditados a la Directora General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion.

Octavo. Lista definitiva de solicitantes acreditados.

1.

2.

La Directora General Recursos Humanos, Planificacion Educativa e
Innovacion publicara mediante resolucién las listas definitivas de solicitantes
acreditados y no acreditados. En el caso de aquellos solicitantes no
acreditados, con indicacion de las causas que motiven su no acreditacion.

Frente a la resolucién definitiva cabe presentar recurso administrativo de
alzada ante el Consejero de Educacién y Formacion Profesional en el plazo
de un mes a contar desde su publicacion, de conformidad con los articulos
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Dicho recurso se
podra presentar en la Oficina Corporativa de Atencién al Ciudadano de la
Consejeria de Educacion, sita en la Avenida de la Fama, 15 (Murcia), o bien
en cualquier lugar de los establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. A estos efectos las secretarias de los centros
docentes no estan incluidas dentro de los registros enumerados en la referida
Ley.

Noveno. Registro de la acreditacion de la competencia digital docente.

1.

Queda habilitado en la zona privada del Portal Educarm un espacio
informativo sobre la competencia digital docente con objeto de que el
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profesorado acceda a la informacién personal sobre la acreditacion de su
competencia digital docente.

2. En dicho espacio informativo, el profesorado podra consultar el nivel
acreditado y el procedimiento mediante el cual ha obtenido dicha acreditacion,
pudiendo acceder y descargar el certificado acreditativo correspondiente.

Contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el Consejero de Educacion y Formacion Profesional en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de
conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Murcia, documento fechado y firmado digitalmente al margen.
Directora General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacion.
Fdo.: Maria del Carmen Balsas Ramoén

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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ANEXO |

BAREMO PARA LA ACREDITACION DEL NIVEL C1

Puntuacién minima requerida para acreditacion del nivel C1 de la

competencia digital docente: 10 puntos

DOCUMENTACION

EVIDENCIAS VALORACION JUSTIFICATIVA
1. DESEMPENO DE PUESTOS DE TRABAJO O MAXIMO 10
FUNCIONES ESPECIFICAS PUNTOS
Por los servicios prestados ejerciendo funciones de a) No es necesaria la presentacion
11 Técnico Educativo Digital (TED) o asesores TIC en de documentacion justificativa en
el Centro del Profesorado y de Recursos (CPR) de puestos del CPR de la Region de
la Region de Murcia. Murcia ni en el caso de los TED del
programa DigitalProf.
Se admitirdn evidencias por servicios prestados en
puestos de Asesoria Técnico-Docente de perfil digital b) En el caso de servicios prestados
en otras administraciones educativas con en otras Administraciones
competencias en formacion permanente del educativas, informe certificativo de la
profesorado de las comunidades auténomas. persona responsable en el que
conste tanto las fechas de inicio y
So6lo se tendran en cuenta los puestos finalizacion del periodo trabajado
desempefiados desde el curso escolar 2021-2022 como las funciones ejercidas y su
hasta la fecha de finalizacion de presentacion de relaciéon con el desarrollo de la
solicitudes en el presente procedimiento. En los competencia digital docente.
periodos inferiores a un afio el tiempo se prorrateara
por meses completos.
Porunafio ..........oooviiiiiii 4.5 puntos
Pordos omas afos ...........................L 9 puntos
Porunmes ..........oooii 0.375 puntos
1.2 Por el ejercicio de funciones de coordinacion en el

centro educativo en los programas institucionales
SENDA, Cdbdigo Escuela 4.0 y Espacios
Impulsores de Aprendizaje Activo.

Solo se tendran en cuenta los puestos desempefiados
desde el curso escolar 2021-2022 hasta la fecha de
finalizacion de presentacién de solicitudes en el
presente procedimiento. En los periodos inferiores a un
afio el tiempo se prorrateara por meses completos

Poruncursoescolar...................o.......
Por dos o0 mas cursos escolares ..........
POrmes....cooviiniiii e,

1 puntos
3 puntos
0,085 puntos

Certificacién de la Direccion del centro
educativo, en la cual se haga constar
de forma fehaciente las fechas de
inicio y finalizacion y el ejercicio de las
funciones descritas en este apartado.
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13

Por pertenecer al equipo dinamizador del plan
digital de centro

Solo se tendran en cuenta los puestos desempefiados
desde el curso escolar 2021-2022 hasta la fecha de
finalizacion de presentacion de solicitudes en el
presente procedimiento. En los periodos inferiores a un
afio el tiempo se prorrateara por meses completos

Porun cursoescolar...........................
Por dos o0 mas cursos escolares ..........
Pormes.....coooviiiii

2 punto
4 puntos
0,167 puntos

Certificacién de la Direccion del centro
educativo, en la cual se haga constar
de forma fehaciente las fechas de
inicio y finalizacion y el ejercicio de las
funciones descritas en este apartado

1.4

Por ejercer las funciones de Responsable de
Medios Informéaticos en el centro educativo.

Solo se tendran en cuenta los puestos desempefiados
desde el curso escolar 2021-2022 hasta la fecha de
finalizacion de presentacion de solicitudes en el
presente procedimiento. En los periodos inferiores a un
afio el tiempo se prorrateara por meses completos

2 puntos
4 puntos
0,167 puntos

Certificacion de la Direccion del centro
educativo, en la cual se haga constar
de forma fehaciente las fechas de
inicio y finalizacion y el ejercicio de las
funciones descritas en este apartado

15

Por ejercer la funcién de coordinacion en el
Proyecto de cooperacién online entre centros
escolares eTwinning.

Solo se tendran en cuenta los puestos desempefiados
desde el curso escolar 2021-2022 hasta la fecha de
finalizacion de presentacion de solicitudes en el
presente procedimiento. En los periodos inferiores a un
afo el tiempo se prorrateara por meses completos

Poruncursoescolar...............cc.cc.......
Por dos 0 mas cursos escolares ..........

Por mes

1 puntos
2 puntos
0,085 puntos

Certificacion de la Direccion del centro
educativo, en la cual se haga constar
de forma fehaciente las fechas de
inicio y finalizacion y el ejercicio de las
funciones descritas en este apartado

1.6

Por haber desarrollado funciones de Embajador
eTwinning

Solo se tendrdn en cuenta los puestos
desempefiados desde el curso escolar 2021-2022
hasta la fecha de finalizacion de presentacién de
solicitudes en el presente procedimiento. En los
periodos inferiores a un afio el tiempo se prorrateara
por meses completos.

Poruncursoescolar...............cc.ocevnnnn..
Por dos 0 mas cursos escolares ....

Pormes..........coooiiiiiiiii

2 puntos
4 puntos
0.167 puntos

Certificado de los organismos
responsables o administracion
educativa en el que conste la fecha de
inicio y fin.
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1.7 Por haber desempefiado la funcién de Embajador del
Aula del Futuro.

Solo se tendran en cuenta los puestos
desempefiados desde el curso escolar 2021-2022
hasta la fecha de finalizacion de presentacién de
solicitudes en el presente procedimiento. En los
periodos inferiores a un afio el tiempo se prorrateara
por meses completos.

Poruncursoescolar...............cccceevennnnn.
Por dos 0 mas cursos escolares

Pormes............ccooooiiiiii

2 puntos
4 puntos
0.167 puntos

Certificado de los organismos
responsables o administracion
educativa en el que conste la fecha de
inicio y fin

2. ACCIONES FORMATIVAS.

MAXIMO 8
PUNTOS
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2.1. Por la tutorizacion de actividades formativas
telematicas con asignacion de itinerario formativo en
Competencia Digital, desde el curso 2021-2022 hasta
la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes
en el presente procedimiento.

a) Por cada hora de tutorizacién o direccion de
cursos reconocidos por la Consejeria de Educacion
para la acreditacion del nivel B2 de la competencia
digital docente....

b) Por cada hora de tutorizacién o direccion de
cursos reconocidos por la Consejeria de Educacion
para la acreditacion del nivel B1 de la competencia
digital docente ...

c) Por cada hora de tutorizacién o direccion de
cursos reconocidos por la Consejeria de Educacion
para la acreditacion del nivel A2 de la competencia
digital docente ...

d) Por cada hora de tutorizacion o direccion de
cursos reconocidos por la Consejeria de Educacion
para la acreditacion del nivel Al de la competencia
digital docente ...

e) Por cada hora de tutorizacién de actividades
formativas con asignacion de itinerario formativo en
Competencia Digital, que no sean las ya valoradas en
los apartados a), b),c)od) ......ccoiiiiiiianin.

0.090 puntos

0.080 puntos

0.070 puntos

0.040 puntos

0.030 puntos

Se valoraran de oficio las actividades
formativas inscritas en el Registro de
Formacion Permanente del
Profesorado de la Region de Murcia.
No es necesaria la presentacion de
documentacién justificativa.

En el caso de servicios prestados en
otras Administraciones educativas,
informe certificativo de la persona
responsable del centro de
profesorado y recursos, en el que
consten las horas de tutorizacion o
direccion por nivel.

2.2. Por ponencias en actividades formativas con
asignacion de itinerario formativo en Competencia
Digital, desde el curso 2021-2022 hasta la fecha de
finalizacion de presentacion de solicitudes en el
presente procedimiento e inscritas en el Registro de
Formacion Permanente del Profesorado de la Region
de Murcia.

Se valoraran de oficio las actividades
formativas inscritas en el Registro de
Formacion Permanente del
Profesorado de la Regién de Murcia.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admin

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc

No es necesaria la presentacién de

POI’ Cada hOI'a de ponenCIa ................... 0.020 puntOS documentac:lén Justlflcatlva

E‘. [_BALSAS Ramon, MARIA DEL CARMEN

2]

o
iy
= f



Region de Murcia

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional
Direccion General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion

2.3

Por coordinacibn en acciones formativas
desarrolladas dentro del Plan de Formacion del
centro y con asignacion de itinerario formativo en
Competencia Digital, inscritas en el Registro de
Formacién Permanente del Profesorado de la Region
de Murcia, desde el curso 2021-2022 hasta la fecha
de finalizacion de presentacion de solicitudes en el
presente procedimiento

Por cada hora de formacién ...................

0.050 puntos

Se valoraran de oficio las actividades
formativas inscritas en el Registro de
Formacion Permanente del
Profesorado de la Region de Murcia.
No es necesaria la presentacion de
documentacion justificativa

16/03/2026 13:07:09

Porcada premio ..........ccccoeiiiiiiiinnn.

3. INVESTIGACION E INNOVACION. e
PUNTOS
3.1 Por la participacion en Proyectos de Innovacion
Educativa (PIE) con asignacién de itinerario
formativo en Competencia Digital, desde el curso
2021-2022 hasta la fecha de finalizacion de
presentacion de solicitudes en el presente
procedimiento e inscritos en el Registro de Se valoraran de oficio las actividades
Formacién Permanente del Profesorado de la Region inscritas en el Registro de Formacion
de Murcia. Permanente del Profesorado de la
- . Region de Murcia. No es necesaria la
Por .cada RIE en el que se haya participado bajo el 2 punto pregsentacic')n de  documentacion
perfil de asistente ... justificativa
Por cada PIE en el que se haya participado bajo el 4 puntos
perfil de coordinacion ...
4. PREMIOS NOMINALES. MAXIMO 3
PUNTOS
4.1. Por la obtencién de premios, tanto individuales como
colectivos, convocados por las Administraciones
educativas y relacionados con la competencia digital A S, . S
creditacion nominal justificativa
docente, desde el curso 2021-2022 hasta la fecha de de haber obtenido él premio
finalizacion de presentacion de solicitudes en el expedida por la Administraci()n’
presente procedimiento. 1 punto educativa correspondiente.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccidn: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV) CARM-b9bdb397-2130-111-adcd-02420a001705
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5. PUBLICACIONES. MAXIMO 4
PUNTOS

5.1. Por publicaciones de caracter didactico y cientifico,
directamente relacionadas con la competencia digital
docente, con NIPO y/o ISBN, ISSN, DOI o URL.

Solo se tendran en cuenta las publicaciones realizadas
desde el curso 2021-2022.

Para la valoracién de este apartado se tendra en
cuenta que la exigencia del ISBN (para las
publicaciones en formato libro), debe entenderse
respecto del ISSN (para revistas periddicas).

Las publicaciones que sean objeto de valoracion lo
seran de acuerdo con el siguiente baremo:

Los libros se baremaran de la siguiente forma:

E Hasta 100 paginas................. 0,15 puntos
= De 101 a 200 paginas 0,30 puntos
g Mas de 200 paginas...........ccceevvueeeeeennnnnn.. 0,50 puntos
% En el caso de mas de un autor se tendra en cuenta la
= siguiente proporcionalidad: 50% 2 autores;
g 33?’3% 3 autores, 25% 4 autores y 10% 5 0 mas Para la valoracion de las publicaciones
auftores. se deberan presentar los documentos
Para los articulos en revistas y ponencias Justificativos indicad%s en Iaz notas qlue
. - > S i acompafian este subapartado, con las
publicadas la valoracion ser la siguiente: especificaciones y exigencias que asi
Hasta 1 pagina..........c.ccoevviiiiiiieieeen, 0,001 puntos se indican.
De 2 hasta 5 paginas............cocveveienenenenann. 0,005 puntos
Superior a 5 paginas..........ccceeeeeeeeeeeeiinnnnn. 0,010 puntos

En el caso de mas de un autor se tendra en cuenta la
siguiente proporcionalidad: 50% 2 autores;

33,33% 3 autores, 25% 4 autores y 10% 5 0 mas
autores.

Las resefias e ilustraciones se valoraran a 0,010
puntos.

16/03/2026 13:07:09 |
ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de ver

Las traducciones y adaptaciones se valoraran al 50%
del original teniendo en cuenta ademas la reduccion
proporcional establecida anteriormente para las
publicaciones segun el niUmero de participantes.

Las tesis doctorales se puntuaran si estan publicadas
conforme a lo indicado anteriormente.

Las publicaciones en formato electronico se valoraran
hasta un maximo de 0,25 puntos realizandose las
reducciones segun el nimero de autores establecidas
anteriormente.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admin

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc

E‘. [_BALSAS Ramon, MARIA DEL CARMEN
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NOTAS RELATIVAS AL SUBAPARTADO 5.1

Para la acreditacion de las publicaciones en formato papel, se anexara de forma electrénica la portada y hojas en
la que conste el ISBN o cédigo numérico de identidad, autor/es, indice y contraportada. En el caso de libros se
acreditara mediante el listado abreviado de titulos y el detalle de cada una de las publicaciones en el que aparezca
el nimero de paginas y autores, extraido de la base de datos de libros editados en Espafia del Ministerio
competente en la materia:

https://www.cultura.gob.es/webISBN/tituloSimpleFilter.do?cache=init&prev_layout=busquedaisbn&layout=busqu
edaisbn&language=es

Si en tal listado no se recogiera alguna de las obras, se debera aportar, para justificacion de la misma, copia de
la portada, y pagina de identificacion del ISBN donde conste la editorial, afio de publicacion, autoria/s o traduccion
e indice del libro.

Asimismo, en el caso de publicaciones que solamente se dan en formato electronico, se presentara un informe
en el cual, el organismo emisor, certificara que la publicacién aparece en la correspondiente base de datos
bibliogréafica. En este documento se indicara la base de datos, el titulo de la publicacion, los autores, el afio y la
URL. Ademas, se presentara, en su caso, un ejemplar digitalizado.

La administracion podré solicitar la presentacion de las publicaciones originales o copia.
Aquellas publicaciones que estando obligadas a consignar el ISBN, ISSN o ISMN en virtud de lo dispuesto en el

Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre, modificado por el Real Decreto 2063/2008, de 12 de diciembre, carezcan
del mismo, no seran valoradas, asi como aquellas en las que el autor sea el editor de las mismas.
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No se baremaran:

a) Las guias didacticas, catalogos o similares tendran la consideracion de articulos, aunque se presenten en
formato de libro.

b) Las publicaciones que constituyan programaciones, temarios de oposiciones, unidades didacticas, experiencia
de clase, trabajo de asignaturas de carrera, legislacion, las reiteraciones de trabajos previos, estudios descriptivos
y enumerativos, asi como ediciones de centros docentes, publicaciones aparecidas en la prensa diaria, ni prélogos
ni articulos de opinion.

No obstante, dado que un libro escolar no es una programacion didactica, sino que desarrolla un curriculo
concreto de una Administracion educativa en el que se articulan aspectos cientificos, didacticos y metodoldgicos,
puede ser valorado siempre que cumplan con el resto de exigencias indicadas en el mismo.

c) Las ediciones de asociaciones, agrupaciones y/o corporaciones, publicas o privadas, ya sean de padres, de
vecinos, culturales, gremiales, de divulgacion turistica, etc.

16/03/2026 13:07:09
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d) Los trabajos, sea cual sea su formato, destinados a la divulgacion de las actividades realizadas por centros
docentes, publicos o privados.

e) Las coordinaciones o ediciones de libros, revistas...etc., no seran valoradas aquellas publicaciones en las que
el autor sea también el editor de las mismas.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admin

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc
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ANEXO Il

MEMORIA RESUMEN DE EVIDENCIAS ALEGADAS Y AUTOBAREMACION

Adjuntar junto con la solicitud y la documentacion justificativa.
La cumplimentacién y presentacion de este anexo es obligatoria.

APELLIDOS

NOMBRE NIF/NIE

1. DESEMPENO DE PUESTOS DE TRABAJO O FUNCIONES ESPECIFICAS (Méaximo 10 puntos) AUTO
BAREMACION

Servicios prestados ejerciendo funciones de Técnico Educativo Digital (TED) o asesores TIC en el Centro del
Profesorado y de Recursos (CPR) de la Region de Murcia desde el curso 2021-22.

=
=

Por un afio 4.5 puntos
Por dos 0 més afios 9 puntos
Por un mes 0,375 puntos

Puntos
Si o NOO N° de afios alegados: N° de meses alegados:

Servicios prestados en puestos de Asesoria Técnico-Docente de perfil digital en otras administraciones
educativas con competencias en formacion permanente del profesorado de las comunidades auténomas.

sio NoO N° de afios alegados: N° de meses alegados: Puntos

Por el ejercicio de funciones de coordinacién en el centro educativo en los programas institucionales
SENDA, Cédigo Escuela 4.0 y Espacios Impulsores de Aprendizaje Activo desde el curso 2021-22.

| Por un afio 1 puntos
Por dos 0 més afios 3 puntos

=
N

16/03/2026 13:07:09 |
vo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

:/[sede.carm.es/verificardocmentos e infroduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-b9bdb397-2130-1TfT-adcd-024p0a001705

Por un mes 0,085 puntos

Si o NOO N° de afios alegados: N° de meses alegados: Puntos

13 Por pertenecer al equipo dinamizador del plan digital de centro desde el curso 2021-22.

Por un afio 2 puntos
Por dos 0 mas afios 4 puntos
Por un mes 0,167 puntos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico administrati

SI O NOO N° de afios alegados: N° de meses alegados: Puntos

ey E. [_BALSAS Ramon, MARIA DEL CARMEN
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14 Por ejercer las funciones de Responsable de Medios Informéaticos en el centro educativo desde el
curso 2021-22
Por un afio 2 puntos
Por dos 0 mas afios 4 puntos
Por un mes 0,167 puntos
Puntos
si o NoO N° de afios alegados: N° de meses alegados:
§ 15 Por ejercer la funcion de coordinacion en el Proyecto de cooperacion online entre centros escolares
15 eTwinning desde el curso 2021-22.
g3
ER = =
=3 Por un afio 1 puntos ;
£l Por dos 0 mas afios 2 puntos ;
H= Por un mes 0,085 puntos i
£E Si O NODO N° de afios alegados: N° de meses alegados: Puntos
=[S
=|E 16 Por haber desarrollado funciones de Embajador eTwinning desde el curso 2021-22.
=z Por un afio 2 puntos i
=5 Por dos o mas afios 4 puntos i
s Por un mes 0,167 puntos
ElS . ) Puntos
=2 SI O NOO N° de afios alegados: N° de meses alegados:
E |.E
| 58
E g :-;.. 1 7
o |2 T Por haber desempefiado la funcion de Embajador del Aula del Futuro desde el curso 2021-22.
= |5 Por un afio 2 puntos
HE Por dos 0 mas afios 4 puntos |
Por un mes 0,167 puntos i
£[2 . . Puntos
|2 SI O NOO N° de afios alegados: N° de meses alegados:
s é TOTAL APARTADO 1 Puntos
= 5 2
=l [EE
ENEE
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. AUTO
2. ACCIONES FORMATIVAS (Méximo 8 puntos) BAREMACION

21. Por la tutorizacion de actividades formativas telematicas con asignacion de itinerario formativo en
Competencia Digital, desde el curso 2021-2022 hasta la fecha de finalizacion de presentacion de
solicitudes en el presente procedimiento.

a) Tutorizacién o direccion de cursos reconocidos por la Consejeria de Educacion para la acreditacion del
nivel B2 de la competencia digital docente.
Por cada hora ............. 0,090 puntos

si o NoOo N° de horas certificadas alegadas: Puntos

b) Tutorizacién o direccién de cursos reconocidos por la Consejeria de Educacion para la acreditacion del
nivel B1 de la competencia digital docente.
Por cada hora ............. 0,080 puntos

sio NODO N° de horas certificadas alegadas: Puntos

c) Tutorizacion o direccidn de cursos reconocidos por la Consejeria de Educacion para la acreditacion del
nivel A2 de la competencia digital docente.
Por cada hora ............. 0,070 puntos

si o NODO N° de horas certificadas alegadas: Puntos

d) Tutorizacion o direccion de cursos reconocidos por la Consejeria de Educacion para la acreditacion del
nivel Al de la competencia digital docente.
Por cada hora ............. 0,040 puntos

sio NODO N° de horas certificadas alegadas: Puntos

e) Tutorizacion de actividades formativas con asignacion de itinerario formativo en Competencia
Digital, que no sean las ya valoradas en los apartados a), b), c) o d).
Por cada hora ............ 0,030 puntos

Si o Noo N° de horas certificadas alegadas: Puntos

2.2. Ponencias en actividades formativas con asignacion de itinerario formativo en Competencia Digital,
desde el curso 2021-2022 e inscritas en el Registro de Formacion Permanente del Profesorado de la Region de
Murcia.

Por cada ponencia ............ 0,020 puntos

16/03/2026 13:07:09 |
ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacidn (CSV) CARM-h9bdb397-2130-111-adcd-02420a001705

Si o NOO N° de horas certificadas alegadas: Puntos

difeccion:

2.3 Coordinacién en actividades formativas desarrolladas dentro del Plan de Formacion del centro con
asignacion de itinerario formativo en Competencia Digital, desde el curso 2021-2022 e inscritas en el
Registro de Formacion Permanente del Profesorado de la Region de Murcia.

Por cada hora de formacioén........ 0.050 puntos
Puntos

Si O NODO N°de horas certificadas alegadas:

TOTAL APARTADO 2 Puntos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico admini

Su autentifidad puede Jer contrastada accediendo a la sigui
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) ) AUTO
3. INVESTIGACION E INNOVACION (Méximo 8 puntos) BAREMACION

3.1 Participacion en Proyectos de Innovacién Educativa (PIE) con asignacion de itinerario formativo en
Competencia Digital, desde el curso 2021-2022 e inscritos en el Registro de Formacién Permanente del
Profesorado de la Region de Murcia.

Participacién en PIE bajo el perfil de asistente.

Por cada asistenciaa PIE ............. 2 punto

Si o NoO Ne de PIE alegados:
Puntos
Participacién en PIE bajo el perfil de coordinacién.

Por cada coordinacion de PIE ............. 4 puntos

Si o NOO Ne de PIE alegados:
Puntos

TOTAL APARTADO 3 Puntos

. AUTO
4. PREMIOS NOMINALES (méX|m0 3 puntos) BAREMAC'ON

4.1. Obtencidn de premios, tanto individuales como colectivos, convocados por las administraciones educativas
relacionados con la competencia digital docente, desde el curso 2021-2022.

Por cada premio ............. 1 punto
Puntos

Si o NOO N° de premios obtenidos alegados:

TOTAL APARTADO 4 Puntos

¢ introducigndo del cédigo seguro de verificakién (CSV] CARM-b98db397-2130]111-adcd-02420a001705

. AUTO
5. PUBLICACIONES (Mé.XImO 4 puntos) BAREMAC'ON

16/03/2026 13:07:09

5.1, Por publicaciones de caracter didactico y cientifico, directamente relacionadas con la competencia
digital docente, con NIPO y/o ISBN, ISSN, DOI o URL desde el curso 2021-2022.
e Porlibros.

ps://sede.carmles/verififardocument

istrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

direccion:

Hasta 100 paginas 0,15 puntos
De 101 a 200 paginas 0,30 puntos
Mas de 200 paginas 0,50 puntos

En el caso de méas de un autor se tendra en cuenta la siguiente proporcionalidad: 50% 2 autores;
33,33% 3 autores, 25% 4 autores y 10% 5 o mas autores.

Sio NoO Ne de paginas Ne de autores
N° de paginas N° de autores

N° de paginas N° de autores

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico admi

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la sigui

[ BALSAS Ramon, MARIA DEL CARMEN

Puntos
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e Por articulos en revistas y ponencias publicadas.

Hasta 1 pagina 0,001 puntos
De 2 hasta 5 paginas 0,005 puntos

Superior a 5 paginas 0,010 puntos

En el caso de mas de un autor se tendré en cuenta la siguiente proporcionalidad: 50% 2 autores;
33,33% 3 autores, 25% 4 autores y 10% 5 o0 mas autores.

Si o NOO N° de paginas N° de autores
N° de paginas N° de autores

0 ACi 0
N° de paginas N° de autores PUNtOS

e Porresefias eilustraciones 0,010 puntos

Sio NoO NO de resefias e ilustraciones

Puntos
Las traducciones y adaptaciones se valoraran al 50% del original teniendo en cuenta ademas la

reduccion proporcional establecida anteriormente para las publicaciones segin el niumero de
participantes.

Las tesis doctorales se puntuaran si estan publicadas conforme a lo indicado anteriormente.

Las publicaciones en formato electrénico se valorardn hasta un maximo de 0,25 puntos
realizandose las reducciones segun el nimero de autores establecidas anteriormente.

TOTAL APARTADO 5 Puntos

SUMATORIO EVIDENCIAS ALEGADAS Y AUTOBAREMACION

16/03/2026 13:07:09

1. DESEMPENO DE PUESTOS DE TRABAJO O FUNCIONES ESPECIFICAS (Maximo 10 puntos) Puntos

2. ACCIONES FORMATIVAS (Méximo 8 puntos) Puntos

istrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

direccion: fittps://sede.farm.es/verificardocumenjos e introducfendo del codigo seguro de verificacion (CSV) CARM-b9bdb397-2130-T1f1-adcd-02420a001705

3. INVESTIGACION E INNOVACION (Maximo 8 puntos) Puntos

4. PREMIOS NOMINALES (maximo 3 puntos) Puntos

5. PUBLICACIONES (Méximo 4 puntos) Puntos

TOTAL TODOS LOS APARTADOS Puntos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico admi

Su autenticidad puede fer contrastafia accediendp a T sigui
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